
FORMAZIONE CONTINUA - COMPETENZE PER IL FUTURO: Affrontare le transizioni e 
cogliere le nuove oppportunità

Transizione convergente: il digitale al servizio della sostenibilità di processo è un progetto formativo che 
coinvolge 6 aziende venete distribuite su 4 province. Le aziende sono accomunate dal fabbisogno di 
approfondimento dei sistemi digitali di Business Intelligence destinati al controllo della performance, in 
particolare dell’impatto ambientale dei processi aziendali.

Emissioni, consumi energetici, gestione degli scarti, guasti, flessibilità della produzione e tempi organizzativi 
sono elementi di diretto o indiretto impatto ambientale, che incidono di conseguenza anche sull’efficienza 
del processo aziendale e sulla capacità di rispondere al mercato in modo sostenibile. Le nuove tecnologie 
digitali di monitoraggio da remoto consentono, attraverso pannelli di controllo e set-up di indicatori di 
performance, di misurare la prestazione ambientale di ogni fase di lavoro e, di conseguenza, di intervenire 
velocemente sulla risoluzione dei problemi rilevati e di anticipare ulteriori criticità.

All’interno di questo scenario comune, facendo riferimento ai principi metodologici del sistema ESG, il 
progetto intende supportare le imprese sia nella comprensione delle funzionalità di monitoraggio ambientale 
dei software ERP, integrati con i sistemi di controllo della produzione e della supply chain, sia nell’attiva 
definizione di azioni concrete di misurazione e controllo dei parametri ambientali. Nello specifico, il 
progetto prevede anche l’attivazione di moduli di sperimentazione che permetteranno di padroneggiare le 
funzioni dei software di Business Intelligence e di affinare le metodologie di analisi interna per la 
realizzazione di una strategia pratica di sviluppo sostenibile.

Intervento realizzato con risorse a valere sul PR Veneto FSE+2021-2027

TOTALE FINANZIAMENTO: 78.640,00 €

Titolo del progetto:

Transizione convergente
il digitale al servizio della sostenibilità di processo

Decisione di esecuzione della Commissione europea n. C(2022) 5655 del 1.8.2022 - Priorità 1, Obiettivo specifico d) ESO4.4. 
Approvazione dell'Avviso "Formazione Continua - Competenze per il futuro: affrontare le transizioni e cogliere 

le nuove opportunità" per la presentazione di progetti formativi. Anno 2025.

7594-0003-221-2025

CODICE PROGETTO CUP
H71J25001550007

SOGGETTO ATTUATORE
Darwin srl

DGR 221 DEL 05/03/2025 


